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优秀人才入境计划摘要

一、简介

优秀人才入境计划是一项设有配额的移民吸纳计划，旨在吸引高

技术人才或优才来港定居，藉以提升香港的竞争力。获批准的申请人

无须在来港定居前获得本地雇主聘任。所有申请人必须先符合基本资

格的要求，才可根据本计划所设的两套计分制度的其中一套获取分

数，与其他申请人竞争配额。两套计分制度分别是[ 综合计分制 ] 和

[ 成就计分制 ]。主申请人获批准后，受养人可申请随同来港。

二、基本资格

申请人必须符合以下所有基本资格：

1、申请人必须年满 18岁；

2、申请人必须证明能独立负担其本人及受养人（如有）居港期间的

生活和住宿，无需依赖公共援助；

3、申请人不得有任何在香港或其他地方的刑事罪行记录或不良入境

记录；

4、申请人须具备良好中文或英文的书写及口语能力（中文指普通话

或粤语）；

5、申请人必须具备良好的学历，一般要求为具备认可大学或高等教

育院校颁授的大学学位。

三、流程

1. 确认收到申请
收到申请后一星期内向申请人寄出申请

确认通知

2. 甄选程序 定期进行，一般每季度

3. 公布甄选结果
每次甄选程序的结果在限额分配后的 15
个工作日内在入境处网站上公布

4. 签发《原则上批准通知书》
获分配名额的申请人会获邀在三个月内

前往香港出席会面

5. 签发签证/进入许可
成功申请人通常会在所有文件正本完成

查证后一星期内获发签证/进入许可
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四、计分制度

1、综合计分制（最高 245分）

符合[ 基本资格 ]所有条件的申请人，可以选择以[ 综合计分制 ] 进

行评核。[综合计分制] 6个得分范畴，请见最后一页。

2、成就计分制

优秀人才入境计划同时为具备超凡才能或技术并拥有杰出成就

的个别人士提供一套申请来港的计分制度。即[ 成就计分制 ]，此项

积分制度要求极高，申请人符合以下所述此项计分制度所列的其中一

项要求，即可获取 245 分，不符合则不会获得分数。

（1）、申请人曾获得杰出成就（例如奥运冠军，诺贝尔奖，国家/

国际奖项）；

（2）、申请人可以证明其工作得到同业认可，或对其界别的发展有

重大贡献（例如获得业内颁发终身成就奖）。

六、申请时间

自递交资料起，约 8-9个月

五、收费

詳情聯繫本司。

。
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得分范畴 分数

1、年龄（最高 30分）

18-39 30
40-44 20
45-50 15

2、学历/专业资格（最高 70分）

博士学位 / 2 个或以上硕士学位 40

硕士学位 / 2 个或以上学士学位 20

学士学位 / 由国家或国际认可或著名的专业团体颁授，以证实持有人具有

极高水平的专门知识或专业技能的专业资格
10

如学士或以上程度的学位是有国际认可的著名院校颁授，可额外获得分数 30

3、工作经验（最高 75分）

不少于 10年相当于学位程度或专家水平的工作经验，当中最少 5 年担任高

级职位
40

不少于 5年相当于学位程度或专家水平的工作经验，当中最少 2 年担任高级

职位
30

不少于 5年相当于学位程度或专家水平的工作经验 15

不少于 2年相当于学位程度或专家水平的工作经验 5

如拥有不少于 2年相当于学位程度或专家水平的国际工作经验，可额外获取

分数
15

如拥有不少于 3 年相当于学位程度或专家水平的跨国公司或知名企业的工

作经验，如上市公司或位列《福布斯》全球企业 2000强、《财富》世界 500
强和胡润中国 500强企业，可额外获取分数

20

4、人才清单（最高 30分）

如符合人才清单内相关专业的规格，可额外获取分数 30

5、语文能力（最高 20分）

良好的中文及英文的书写及口语能力（中文指普通话或粤语） 20

除了具备良好的中文或英文的书写及口语能力外（中文指普通话或粤语），

也能流利应用不少于 一种外国语言（包括书写及口语能力）
15

良好的中文或英文的书写及口语能力（中文指普通话或粤语） 10

6、家庭背景（最高 20分）

至少一名直系家庭成员（已婚配偶、父母、兄弟姐妹、子女）是现居于香港

的香港永久性居民
5

随行已婚配偶的学历相当于大学学位或以上的水平 5

每名随行的 18岁以下未婚及受养的子女得 5 分，最高可得 10分 5/10

最高 245分
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優秀人才入境計畫文檔整理要求

Q & A (申請人員適用)

請解答以下問題 : 【背景調查用】

1. 有否曾經申請任何其他國家移民或者簽證被拒簽？

答：

2.是否曾改名？

答：

3.曾否幹犯任何地方法例？政府部門或法庭記錄？

答：

4.有否持有任何物業（不論在任何地方）？如有:請列明購買時間/現估值/數量?

答：

5.有否任何個人或公司名下投資記錄？包括：房產，股票，債券,保險，金融類

（不論在任何地方）？

答：

6.個人名下現金流總值?

[不論在任何地方/銀行?能否提供銀行流水証明,6 個月或以上? [個人/公司]

答：

7.是否已放棄中國國籍？或仍然保留？

答：

8.有否任何海外工作經驗或記錄？

答：

9.英文程度？初/中/高級？

答：

10.最高學歷/獎狀/資格/榮譽/訓練?

答：

11.有否任何政黨記錄（不論任何地方）？

答：

12.能否出俱無犯罪記錄?

答：

13.有任何專業人士/公司出俱推薦信?

答：
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14.是否有服兵役記錄（在任何國家/地區）?

答:

15.有否任何特別要求?

答:

本地委聘公司所需資料

合資格香港公司所需材料(申請公司適用)

香港公司資料

1. 公司運營計畫書

2. 香港公司全套牌照, 公章（公司合夥人、董事和股東資料）

3. 過去 6個月公司戶口流水單

4. 公司員工任職合同及 MPF 証明

5. 公司租賃合同或自置証明文件

6. 最新公司納稅証明(Audit report) - 如有

7. 有關所有業務證明檔。例如，合同（銷售或購貨），商業單據（發票），運

輸單據(車、船、飛機），公司宣傳單據（畫冊、樣板），公司網站，企業夥

伴資料(如有）辦公室照片（約 10 張），公司面積要求（50 平方米或以上）

8. 任何公司持有的資產證明文檔（包括樓宇、車、投資、保險等等）

9. 專利發明及登記文檔

國內或海外公司資料：（如有，請提供）

1. 公司中英文名稱；

2. 公司內（顯示股東與董事資料）複印本（即，公司章程）；

3. 公司的營業執照（全套）；

4. 公司租賃合同或自置証明文件

5. 公司的業務簡介；

6. 公司的注冊會計師，（驗資證明，年審報告複印本）。

7. 所有員工的社保證明（一年內）。

8. 公司銀行帳號、流水單（一年內）。

9. 有關所有業務證明文檔。例如，合同（銷售或購貨），商業單據（發票），

運輸單據(車、船、飛機），公司宣傳單據（畫冊、樣板），公司網站，企業夥

伴資料（如有）辦公室照片(約 10 張），公司面積要求（70 平方米或以上）

10.任何公司持有的資產證明檔（包括樓宇、車、投資、保險等等）

11.專利發明及登記文檔
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申请人所需申請表格/文檔

申請人須遞交的申請表格及文檔：

1、申請人應填寫申請表格 ID(C)981（中文版本）或 ID(E)981（英文版本）

2、申請人的近照（已把近照貼在第一頁指定位置）

3、有效旅行證件的副本，須載有你的個人資料、國籍（如有）、在居留國家的

居留身份（如你並非該國國民）回國簽證（如適用）及旅行證件的簽發日期和

有效日期；及/或中華人民共和國居民身份證副本（如適用）

4、個人資產淨值的證明檔副本

5、成就證明的副本

6、高等教育畢業證書的副本

7、成績單正本（適用於由非中國內地的高等教育院校辦法的學術資格）；或

由教育部學位與研究生教育發展中心開具的中國學位認證報告正本（適用於由中

國內地的高等教育院校頒發的學術資格）

8、專業資格/訓練/會員資格證明書副本（如果有）

9、申報專業資格/訓練/會員資格證明的詳情（如適用）

10、每名雇主的推薦信副本，個人所擁有的的每項業務的公司證明檔副本；或

證明自雇經驗的證明檔的副本；

11、證明主要事業成就/未來計畫及本部分其他陳述的證明檔的副本

12、語文能力證明副本
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附 件  

 
更新的人才清單  

 
涵 蓋 9 個 行 業 領 域 下 的 51 項 專 業 ／ 職 業 一 覽 表  

 
 

商 業 支 援  

1. 資 深 環 境 、 社 會 及 管 治 (ESG)相 關 專 才 (財 經 專 才 除 外 ) 

創 意 產 業 、 藝 術 文 化 、 表 演 藝 術  

2. 表 演 藝 術 節 目 經 辦 人  

3. 可 移 動 文 物 修 復 師  

4. 出 版 方 面 的 創 意 產 業 專 才  
a) 電 子 出 版 網 頁 ／ 多 媒 體 設 計 師  
b) 電 子 出 版 系 統 分 析 員  
c) 電 子 出 版 軟 件 工 程 師  
d) 出 版 經 理  

5. 數 碼 市 場 推 廣 及 品 牌 專 家   

6. 電 影 方 面 的 創 意 產 業 專 才  
a) 電 影 監 製  
b) 電 影 導 演  
c) 編 劇  
d) 男 ／ 女 主 角  
e) 男 ／ 女 配 角  
f) 攝 影 指 導  
g) 電 影 剪 接 師  
h) 美 術 指 導  
i) 服 裝 設 計 師  
j) 動 作 指 導  
k) 電 影 配 樂 作 曲 家  
l) 原 創 歌 曲 作 曲 家  
m) 音 效 設 計 師  
n) 填 詞 人  
o) 視 覺 效 果 總 監  

7. 表 演 藝 術 方 面 的 藝 術 科 技 專 才 —  
(i) 延 展 實 境 (Extended Reality)， 包 括 虛 擬 實 境 (Virtual Reality)、 擴 增 現

實 (Augmented Reality)、 混 合 實 境 (Mixed Reality)和 替 代 實 境

(Substitutional Reality)；  
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(ii) 人 工 智 能 (Artificial Intelligence)， 包 括 機 器 學 習 、 深 度 學 習 、 自 然

語 言 處 理 、 數 據 視 覺 化 ；  
(iii) 傳 感 器 ；   
(iv) 全 息 技 術 ；   
(v) 虛 擬 形 象 和 虛 擬 存 在 ；   
(vi) 實 時 動 態 捕 捉 和 動 畫 ； 以 及  
(vii) 無 人 機 和 機 械 人 。  

8. 音 樂 方 面 的 創 意 產 業 專 才  

a) 錄 音 工 程 師  

b) 母 帶 工 程 師  

c) 黑 膠 唱 片 的 刻 錄 ／ 壓 鑄 工 程 師  

9. 數 碼 娛 樂 方 面 的 創 意 產 業 專 才  

a) 遊 戲 開 發 專 家  

b) 遊 戲 製 作 人  

發 展 及 建 造   

10. 建 築 專 才  

11. 土 木 結 構 工 程 專 才  

12. 屋 宇 裝 備 工 程 專 才  

13. 機 電 工 程 專 才  

14. 屋 宇 測 量 專 才  

15. 工 料 測 量 專 才  

16. 土 地 測 量 專 才  

17. 園 境 專 才  

18. 城 市 規 劃 專 才  

19. 營 造 師 ／ 建 造 師  

20. 建 築 信 息 模 擬 經 理  

環 境 技 術 服 務  

21. 資 深 廢 物 處 理 專 家 ／ 工 程 師  

金 融 服 務  

22. 資 深 資 產 及 財 富 管 理 合 規 專 才  

23. 資 深 資 產 及 財 富 管 理 專 才  

24. 資 深 環 境 、 社 會 及 管 治 (ESG)相 關 財 經 專 才  

25. 專 項 保 險 專 才  

26. 精 算 師  

27. 資 深 金 融 科 技 專 才  
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醫 療 服 務  

28. 醫 生  

29. 牙 醫  

30. 牙 齒 衞 生 員  

31. 護 士  

32. 助 產 士  

33. 中 醫 師  

34. 藥 劑 師  

35. 職 業 治 療 師  

36. 物 理 治 療 師  

37. 醫 務 化 驗 師  

38. 視 光 師  

39. 放 射 技 師  

40. 脊 醫  

創 新 科 技  

41. 資 深 人 工 智 能 專 家  

42. 資 深 雲 端 基 礎 設 施 專 家  

43. 資 深 軟 件 專 家  

44. 創 新 及 科 技 專 家 ， 包 括 但 不 限 於 以 下 範 疇 ：  
(i) 藥 物 學 及 生 命 科 學 ／ 生 物 科 技 ／ 醫 療 及 健 康 護 理 科 學 ；  
(ii) 數 據 工 程 (例 如 數 據 開 採 ／ 數 據 分 析 )、 人 工 智 能 、 機 械 人 技

術 、 分 布 式 分 類 帳 技 術 、 生 物 辨 識 技 術 、 工 業 ／ 化 學 工 程 等 ；  
(iii) 材 料 科 學 ／ 納 米 科 技 ；   
(iv) 微 電 子 ；   
(v) 集 成 電 路 設 計 ；   
(vi) 先 進 通 訊 技 術 ；  
(vii) 量 子 技 術 ；  
(viii) 物 聯 網 ；  
(ix) 綠 色 科 技 ；  
(x) 新 能 源 科 技 ；   
(xi) 航 天 科 技 ； 以 及  
(xii) 先 進 製 造 。  

45. 資 深 數 據 科 學 家  

46. 資 深 網 絡 安 全 專 家  
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法 律 及 爭 議 解 決 服 務  

47. 爭 議 解 決 專 才   

48. 法 律 專 才 (爭 議 解 決 專 才 除 外 ) 

海 事 服 務  

49. 航 運 融 資 專 才  

50. 海 事 總 管  

51. 造 船 師  

 
 
勞 工 及 福 利 局  
2023 年 5 月  

 
******* 
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